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TO FRAME-DWELL EINAI EAQ!

OL YnQLOKEG TEXVOAOY(EC HETAMOPPWVOLY TOV TPOTO UE

Tov omoio Ta mobld kKot ot véol  paBaivouv,
EMKOWWYOUY KOl  aAANAEMGPOUY HE TOv  KOOHO.
Mpoo@épouvy  VEeg evkalpleg  ekmnaidevong Kat
MPOCWTLKAG  avdmTuEng, OoAAG  dnutovpyolv Kat
TPOKAAOELG:  ynolak ULMEPPOPTWON,  OLYKEVTPWON,

dladlkTvak ac@dAeLa, ocuvaloOnuaTIK evnuepia, péoa
KOWWVLKAC dIKTOWONG Kal TEXvNTH vonuoaolvn.

MwgumopoLy oL ekmatdevTIKO( va agLomolody Tnv
Texvoloyia otn pddnon, SlaguAdooovtag TNv evnuepia
TWY HoBNTWY; MW¢ Pnopodv ot YovelG va evBapplvoLy Lo
vylelc ynolakég ovvrBeleg oto onity; Kot mw¢ umopovv ta
oxoAela va dnuLovpyolY ac@aAr, LOOPPOTNUEVA YNELOKAE
nepLtBdAAovTa uddnong xwpei(c amokAELouo0G;

AuvTd Tta epwtApaTa Bplokovtatl gtov nuprva tov FRAME-
DWELL. To mAaiolo avayvwp(Cel 6Tt n ynolakn gunuepia
vnepBaivel katd MOAD TN dlaxelplton Touv Xpdvou OTNV
006vn. Amottel pla OALOTIKA TPOCEyylon ToL AauBAvVEL
oméyn TN OCLYVULOONUATLKA, YVWOTIKN, OCUUTEPLPOPLKH,
OWMOTIKA KOl KOWWVLKA OSldoTtacn Twv  YnelLoKWv
EUTELPLWV TWY LaBNTWVY.
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Me Tn ouyxpnpaTodoTnon
NG Eupwraikng ‘Evwong

EKQPATOUEVEG ATIOYELG.
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COHPUTEH
SOCIETY

Me tn xpnuatoddétnon tng Evpwnaikic Evwong. Ot amdyeLg Kot oL YVWHEG TIOL SLATUTIVOVTOL EKQPATOLY AMOKAELOTIKA TLG ATMOYELG
TWY CUVTOKTWY KAl BEV AVTLMTPOOWMEVOLY KT avdyKn TG amdyelg TnG Evpwnaikrig Evwong 1 Tov Evpwnaikod EKTEAECTIKOD
Opyaviopod Eknaibevang kat MoAttiopol (EACEA). H Evpwmnaikn Evwon Kat 0 EACEA 6gv prmopoidv va BewpnBoldv urmedBuvol yia TLg

To FRAME-DWELL avantixOnke péoa amd PLo OLUVEPYATLKN
dlablkaoia mov mepAduBave €pevva, ouddeg eotiaong,
BLABLKTLAKEG OTPOYYLAEC TPAmeTeC Kal SLABOVLAEDOELC ME
EKMIALOEVTLKOOG, OleLBLYTEG oyoAei{wv, yovelc kot @Qopelc
NG eKkmaidevong ot XWPES TwY eTalpwyv Tov DWELL.

OL 6LaBovAedoelg avédelEav TNV avaykn HET&Baong
and TN OewpnTKR evnuépwon o  TPOKTIKEG
MPOCeYY{OELC TTIOL PUMTOPODV VA EVOWHATWOOOY 0TNY
Kadnuepwr] 6idaokaAia Kal TNV otkoyevelakr (wH.

AELOTIOLWVTAC TNOLVKBOAN TWY

EUMAEKOUEVWY QOopEwv, oL eTalpol
Tov DWELL &lwaopdAioav 6Tl TO
FRAME-DWELL avTtamnokp{veTal 0TLG

TPAYHATIKES TPOKAAOELC,
MPOTEPAOTNTEG KOl QVAYKEG TWV
ELPWTALKWY oxoAelwv Ko

OLKOYEVELWY, B€éTtovTag TIC BAOELC
Yl  OULOLOOTIKEG Kal  BLWOLUES
TPOKTLKEG YNOLAKAG eunueplag.
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Mot OALOTLKNA TIPOCEYYLON YA TNV TTPOAYWYH
TNG evnuUeEPiaC oTo ELPVUTEPO OLKOCVOTNHA
NG Ynolaknig eknaidevong

AplBudcépyoun: 101195998

EvOuvduwon eknatdevTikwy: Mévte ToUE(C,
800 enayyeAUOTIKA enineda

To nmAa{0lo 0pyavWVETAL € TTEVTE AAANAEVEETOULG
TOME(G LKAVOTATWY:

° Wnolakd epyaAeia Kal oToXeLUEVN EVOWHETWON:

Xpnon ™G TeXvoAoyiag pE ca@eilG EKMaLdELTLKOOG
OTOYOLGKOL LOOPPOTNIEVEG YNPLUKES TIPAKTLKEG.

e Katavénon  TNG eunueplag  Twv HOONTWY:
Avayvwplon Tn¢ enidpaong Twv YNOLOAKWVY
MEPLBAAASYTWVOTN CLYKEVTPWON, TN CUPTIEPLPOPE,

TO oLVALGOAMATA Kal TN GLUVOALKH eunuEpia TOLG.

®  JUUMEPLANTITIKNA ynoLakn TIPAKTIKNA:
MPooBACLUEC KAl LOOTLUEG evkalpleg  ynolaknic
pHAaBnoncyla dAoug TouCuadNTEC.

o  TNKAKPLTIKOCYNOLAKOCYPUAPUATIONOG: YIieDBuvn
XprionTNg TEXVNTAGVONUOOUYNG,KPLTIKA OKEWN,
0ELOAGYNON MANPOPOPLWVKALETIYVWONTWY YNOLOKWY
KWdOvwv.

® Emkowwvia Kat nyeoia yla tnv eunuepla:
Evioxvon tngemkowwviaguepadntégkal
OLKOYEVELEG KOl KAAALEPYELA UTIOCTNPLKTLIKAG
YNOLOKAG KOLATOUPAG 0TO oXOAE(D.

To mAalolo mpoBAénet  d0o  dladoxikd  emineda
EMOYYEAUATIKAC QVETITUENG:

Eninedo 1 - Baowkh €papuoyr: Eotidlel otnv vmedbuvn
EVOWMATWON TNG TEYVOAoy(oG, TG ULyLelc ynolakég
ouVABELEG, TN OULPUETOXN XWPIC QMOKAELOHOUG Kal TLG
MPAKTIKEC TTOL TIPOdyoLY TNV evnuepia oTtnV TAEN. Eninedo
2 - NpeoBevtAg Wnolakrig Evnueplag: Enektelvel auTég TIG
LKovOTNTEG 0TNV nyeaia, Tnv KaBodrynaon, Thv KawoToula
Kol TI¢ MPwToBouvAiec wnowoknig evnuepiag oe 6Ao ToO
oyoAelo.

Ta 600 enineda anoteAobV éva Gounuévo onuelo avaeopdg yLa
TNV EMAYYEAMOTIKY OVATTUEN TWY EKMALGELTIKWY, amd TNV
KaBnuepvr) MPAKTKY otnv TAEN €wg tnv nyeola oe emninedo
0pYOVLOPOOD.

2TAPLEN YovEwv:Hynoelakievnuepia
EeKvd amnd to omiTl

OL ynolakeég eunelpleg Twv MatdlwvekTEvovTALE PO
amnd 1o oyxoAelo.N'avtd, To FRAME-DWELL meptAappdvet
Kat €va €ldLkd MAaiolo Wnolakng Evnuepilog ya MNovelc.
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Me Tn ouyxpnpaTodoTnon
NG Eupwraikng ‘Evwong

EKQPATOUEVEG ATIOYELG.
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Me tn xpnHatodéTnon TnG Evpwnaikig Evwong. Ot amdéyelg KoL Ol YVWHEG TIOL SLATLUMIWVOVTAL EKPPATOUY AMOKAELTTIKA TLG AMOYELG
TWY CUVTOKTWY KAl BEV AVTLMTPOOWMEVOLY KT avdyKn TG amdyelg TnG Evpwnaikrig Evwong 1 Tov Evpwnaikod EKTEAECTIKOD
Opyaviopol Eknaidevong kat MoAttiopod (EACEA). H Evpwnaikr) Evwon kat o EACEA 6ev umopolv va BewpnBoiv umedBuvol yla TG

To mAaiolo kaAOmTel €L BaolkoUG ToME(G: ynoLakn
enlyvwon Kol ao@&AELa TNG OLKOYEVELXG: OTAPLEN TNC
oLYOLOBNPATLKAG KL KOWWVLIKAG gunueplag: vylelg
YNOLOKEG oLVRBELEC KaL dpLa- TexvNTH vonuoolbvn Kat
KPLTIKOG WNOLOKOC YPUUMATIONSG: KaTavdnon
OAYOP(BUWY KoL TAATPOPUWY- KAL LTTOCTHPLEN XWPIC
QATMOKAELOUOUG Kal ovvepyaoia pe To ayoAeio.

2téx0o¢ elvat va evloXLBEe( N LKOVOTNTA TWY YOVEWY va
avayvwp{Couy YnelakoOE Klwdivoug, va KAAALEPYODV
vylelc ouvBeleg xpriong tng texvoAoyliag, va atnpiCouv
TN ovvalodBNUaTLKA evnuepia TWv TMALBLWY Kal va

oTo

evBapplvovy TNV ULMEVBLYN OULUUETOXH TOUG

dladikTvo.

To nAaiolo toviZel eniong TNV avdykn oTeVOTEPNG
ovvepyaolog oxoAelov Kal OLKOYEVELAG, KOBWG N
ovvenAc  kaBodrjynon kat n  emkowwvia  elvat

anoPa{TNTEG Yo TNV YNOLAKI] ELNUEPIA TWY TOLBLWVY.

AnétonAaiolootndpdon: Hovvéxela

HoAokArjpwon tov FRAME-DWELL onuatodoTtel Tnv
foopEn TNg emduevng @Aong Touv  €Pyou:
peTaTpomnr Tou MAalo{ov o€ MPaKTIkd epyaAeia Kot
evkalpleg pabnong yla eKMatdeLTIKOOC Kot YOVE(C.

Mévw o€ avth TN Bdon Oa avamntuyxBoly Tpla véa
anoteAéouata Tov DWELL:

® ASSESS-DWELL - EpyaAe{oavtoagloAdynong mov Bonbd
BovgEKT@BELTIKOOG va evtomiCouy Ta
onuela Kat TIG AVAYKEG EMAYYEAUATIKAG AVATTLUENG OTNY
ynowakn evnuepla.

o KERTHIGEINGIHoNG vl EukenptefoxLamTammongvOoEwy,

BeELOTATWY KL TPOKTIKWY YNOLUKAG €LNPEPLAG TWV
EKTIOLOEVTIKWV.

°* AVARDHOWEIGONoNG ue mpakTik kKaBodriynon ywa yoveic
OXETIKA ME TG LYLE(C YnolakéC OLVABELEG, TN BladlkTuakn
AOPAAELX KAl TNV evNPEP{O TWY MALOLWVY.

TaanoteAéopataovTdda cuuBdAovvotny

epappoyr tov FRAME-DWELL péoa and ovolaoTIKEG
dpdoelc otacvpwnaikdoxoAe{a KOl TLG OLKOYEVELECG.
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https://dwell.projectsgallery.eu/wp-content/uploads/2026/10/DWELL_FRAME-DWELL_TeachersParents-EN.pdf

	DWELL
	Μια ολιστική προσέγγιση για την προαγωγή της ευημερίας στο ευρύτερο οικοσύστημα της ψηφιακής εκπαίδευσης
	Αριθμός έργου: 101195998
	ΤΟ FRAME-DWELL ΕΙΝΑΙ ΕΔΩ!
	Το έργο DWELL έφτασεσε ένασημαντικό ορόσημο μετηνολοκλήρωση του FRAME-
	DWELL, ενός ευρωπαϊκού πλαισίου αναφοράς που ενδυναμώνει εκπαιδευτικούς και γονείς ώστε να προάγουν ασφαλείς, υγιείς και ισορροπημένες ψηφιακές εμπειρίες.
	Ψηφιακή ευημερία:
	Πέρα από τον χρόνο στην οθόνη
	Οι ψηφιακές τεχνολογίες μεταμορφώνουν τον τρόπο με μαθαίνουν,
	κόσμο.
	και
	και
	συγκέντρωση,
	διαδικτυακή ασφάλεια, συναισθηματική ευημερία, μέσα κοινωνικής δικτύωσης και τεχνητή νοημοσύνη.
	τον
	επικοινωνούν
	Προσφέρουν
	προσωπικής
	προκλήσεις:
	οποίο
	τα
	παιδιά
	και
	οι
	νέοι
	και
	νέες
	αλληλεπιδρούν
	με
	τον
	ευκαιρίες
	εκπαίδευσης
	ανάπτυξης,
	αλλά
	δημιουργούν
	ψηφιακή
	υπερφόρτωση,
	Πώςμπορούν οι εκπαιδευτικοί να αξιοποιούν την
	τεχνολογία στη μάθηση, διαφυλάσσοντας την ευημερία των μαθητών; Πώς μπορούν οι γονείς να ενθαρρύνουν πιο υγιείς ψηφιακές συνήθειες στο σπίτι; Και πώς μπορούν τα σχολεία να δημιουργούν ασφαλή, ισορροπημένα ψηφιακά περιβάλλοντα μάθησης χωρίς αποκλεισμούς;
	Αυτά τα ερωτήματα βρίσκονται στον πυρήνα του FRAME-DWELL. Το πλαίσιο αναγνωρίζει ότι η ψηφιακή ευημερία υπερβαίνει κατά πολύ τη διαχείριση του χρόνου στην οθόνη. Απαιτεί μια ολιστική προσέγγιση που λαμβάνει υπόψη τη συναισθηματική, γνωστική, συμπεριφορική, σωματική και κοινωνική διάσταση των ψηφιακών εμπειριών των μαθητών.

	Ένα πλαίσιοβασισμένοστηνέρευνα
	και σε πραγματικές εμπειρίες
	Το FRAME-DWELL αναπτύχθηκε μέσα από μια συνεργατική διαδικασία που περιλάμβανε έρευνα, ομάδες εστίασης, διαδικτυακές στρογγυλές τράπεζες και διαβουλεύσεις με εκπαιδευτικούς, διευθυντές σχολείων, γονείς και φορείς της εκπαίδευσης στις χώρες των εταίρων του DWELL.
	Οι διαβουλεύσεις ανέδειξαν την ανάγκη μετάβασης πρακτικές
	προσεγγίσεις που μπορούν να ενσωματωθούν στην καθημερινή διδασκαλία και την οικογενειακή ζωή.
	από
	τη
	θεωρητική
	ενημέρωση
	σε
	Αξιοποιώντας τησυμβολή των
	εμπλεκόμενων φορέων, οι εταίροι του DWELL διασφάλισαν ότι το FRAME-DWELL ανταποκρίνεται στις πραγματικές προκλήσεις, προτεραιότητες και ανάγκες των ευρωπαϊκών σχολείων και οικογενειών, θέτοντας τις βάσεις για ουσιαστικές και βιώσιμες πρακτικές ψηφιακής ευημερίας.
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	DWELL
	Μια ολιστική προσέγγιση για την προαγωγή της ευημερίας στο ευρύτερο οικοσύστημα της ψηφιακής εκπαίδευσης
	Αριθμόςέργου: 101195998
	Ενδυνάμωση εκπαιδευτικών: Πέντε τομείς, δύο επαγγελματικά επίπεδα
	Το πλαίσιο οργανώνεται σε πέντε αλληλένδετους
	τομείς ικανοτήτων:
	Ψηφιακά εργαλεία και στοχευμένη ενσωμάτωση: με σαφείς εκπαιδευτικούς
	Χρήση
	στόχουςκαι ισορροπημένες ψηφιακές πρακτικές.
	της τεχνολογίας
	μαθητών:
	ψηφιακών
	περιβαλλόντωνστη συγκέντρωση, τη συμπεριφορά,
	Κατανόηση
	της
	ευημερίας
	των
	Αναγνώριση
	της
	επίδρασης
	των
	τα συναισθήματα και τη συνολική ευημερία τους.
	Συμπεριληπτική Προσβάσιμες και ισότιμες
	ψηφιακή
	πρακτική: ψηφιακής
	ευκαιρίες
	μάθησηςγια όλους τουςμαθητές.
	ΤΝκαικριτικόςψηφιακόςγραμματισμός: Υπεύθυνη
	χρήσητης τεχνητήςνοημοσύνης,κριτική σκέψη,
	αξιολόγηση πληροφοριώνκαιεπίγνωσητων ψηφιακών κινδύνων.

	Επικοινωνία και ηγεσία για την ευημερία:
	Ενίσχυση τηςεπικοινωνίαςμεμαθητέςκαι
	οικογένειες και καλλιέργεια υποστηρικτικής ψηφιακής κουλτούρας στο σχολείο.
	Το
	πλαίσιο
	προβλέπει
	δύο
	διαδοχικά
	επίπεδα
	επαγγελματικής ανάπτυξης:
	Επίπεδο 1 - Βασική εφαρμογή: Εστιάζει στην υπεύθυνη ενσωμάτωση της τεχνολογίας, τις υγιείς ψηφιακές συνήθειες, τη συμμετοχή χωρίς αποκλεισμούς και τις πρακτικές που προάγουν την ευημερία στην τάξη. Επίπεδο 2 - Πρεσβευτής Ψηφιακής Ευημερίας: Επεκτείνει αυτές τις ικανότητες στην ηγεσία, την καθοδήγηση, την καινοτομία και τις πρωτοβουλίες ψηφιακής ευημερίας σε όλο το σχολείο.
	Τα δύο επίπεδα αποτελούν ένα δομημένο σημείο αναφοράς για την επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών, από την καθημερινή πρακτική στην τάξη έως την ηγεσία σε επίπεδο οργανισμού.



	Στήριξη γονέων:Ηψηφιακήευημερία
	ξεκινά από το σπίτι
	Οι ψηφιακές εμπειρίες των παιδιώνεκτείνονταιπέρα
	από το σχολείο.Γι’αυτό, το FRAME-DWELL περιλαμβάνει και ένα ειδικό Πλαίσιο Ψηφιακής Ευημερίας για Γονείς.
	Το πλαίσιο καλύπτει έξι βασικούς τομείς: ψηφιακή επίγνωση και ασφάλεια της οικογένειας· στήριξη της συναισθηματικής και κοινωνικής ευημερίας· υγιείς ψηφιακές συνήθειες και όρια· τεχνητή νοημοσύνη και κριτικός ψηφιακός γραμματισμός· κατανόηση αλγορίθμων και πλατφορμών· και υποστήριξη χωρίς αποκλεισμούς και συνεργασία με το σχολείο.
	Στόχος είναι να ενισχυθεί η ικανότητα των γονέων να αναγνωρίζουν ψηφιακούς κινδύνους, να καλλιεργούν υγιείς συνήθειες χρήσης της τεχνολογίας, να στηρίζουν τη συναισθηματική ευημερία των παιδιών και να στο
	ενθαρρύνουν
	διαδίκτυο.
	Το πλαίσιο τονίζει επίσης την ανάγκη στενότερης
	την
	υπεύθυνη
	συμμετοχή
	τους
	συνεργασίας
	σχολείου
	συνεπής
	καθοδήγηση
	και
	και
	οικογένειας,
	καθώς
	η
	είναι
	επικοινωνία
	απαραίτητες για την ψηφιακή ευημερία των παιδιών.
	Απότοπλαίσιοστηδράση: Ησυνέχεια
	Ηολοκλήρωση του FRAME-DWELL σηματοδοτεί την τη μετατροπή του πλαισίου σε πρακτικά εργαλεία και ευκαιρίες μάθησης για εκπαιδευτικούς και γονείς.
	Πάνω σε αυτή τη βάση θα αναπτυχθούν τρία νέα αποτελέσματα του DWELL:
	έναρξη
	της
	επόμενης
	φάσης
	του
	έργου:
	ASSESS-DWELL - Εργαλείοαυτοαξιολόγησης που βοηθά
	δυνατά τους σημεία και τις ανάγκες επαγγελματικής ανάπτυξης στην ψηφιακή ευημερία.
	CERTIFY-DWELL
	τους εκπαιδευτικούς να εντοπίζουν τα
	Ευκαιρίες
	κατάρτισης
	και πιστοποίησης για την ενίσχυση των γνώσεων, δεξιοτήτων και πρακτικών ψηφιακής ευημερίας των εκπαιδευτικών.

	AWARE-DWELL -
	Πρόγραμμα μάθησης με πρακτική καθοδήγηση για γονείς σχετικά με τις υγιείς ψηφιακές συνήθειες, τη διαδικτυακή ασφάλεια και την ευημερία των παιδιών.


	Τααποτελέσματααυτάθα συμβάλουνστην
	εφαρμογή του FRAME-DWELL μέσα από ουσιαστικές
	δράσεις σταευρωπαϊκάσχολεία και τις οικογένειες.


	Σας ενδιαφέρει;
	Δείτε εδώ το FRAME-DWELL!
	Εταίροι:


